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Az altalanos iskolai térvény 60d. cikke alapjan (A Szlovén Koztarsasag Hivatalos Lapja, 81/06.
sz. - hivatalos egységes szerkezetbe foglalt szoveg, 102/07, 107/10, 87/11, 40/12 - ZUJF, 63
/13, 46/16 - ZOFVI-K, 49/16 - kb.) a Partosfalvi Kétnyelv( Altaldnos Iskola igazgaténdjének
javaslatara az iskola tandcsa 2023. 4. 26-an elfogadta a

PARTOSFALVI KAI
NEVELESI TERVET

1 BEVEZETO

A nevelési terv az aldbbi dokumentumok alapjan késziilt:

= az altaldnos iskolardl sz6l6 térvény;

= az egyes tantargyak tantervei;

= a Nevelésligyi és Oktatasi Minisztérium ajanlasai az altalanos iskoldk oktatdsi tervének
kialakitasara és megvaldsitasara vonatkozdan;

= Az iskolai rend szabalyai.

A nevelési terv az aldbbiak alapjan készuilt:

= aziskola vizidi és kiildetése;
= az egyes tantargyak tanterveinek gyakorlati megvaldsitasa;
= konszenzus az iskolai szakemberek, szUl6k, tanuldk kozott.

2 A CELOK ES ERTEKEK ELERESENEK ES MEGVALOSITASANAK MODJAI

Kihivasunk olyan (erkolcsi, etikai és humanista) értékek és készségek kialakitdsa, amelyek
befolyasoljak a tanuld magas szinvonald, teljeskorl fejlédését. A nevel6-oktaté munkaban
toreksziink az egyéni kulonbségek figyelembevételére, a tanulasi és személyiségteriletek
optimalis fejlédésének elGsegitésére, az Osszetartozas és a biztonsag érzésének erGsitésére.
Mindezek az alapok az iskola kiildetésének, jovGképének, értékrendjének kialakitasahoz.

Kuldetéstink: TANITANI ES NEVELNI;
Jovéképiink: KELLEMES KORNYEZETBEN TUDNI;
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Ertékeink: TOLERANCIA, OSZINTESEG és BIZTONSAG.

Az iskoldban toreksziink a szabalyok szigoru betartdsara, valamint a tanuldkkal valé interaktiv
kapcsolattartasra, bevondsukra az iskola életébe és munkdjaba.

Az oktatdsi célok elérése soran igyeksziink:

= figyelembe venni a tanuld sokoldalu fejlédését;

= csapatorientdlt tanuldkat nevelni;

= aktivan és minGségileg egylttm(ikodni a sziil6kkel;

= biztonsagos és 6szténzd tanuldsi kdrnyezet biztositani;

= anemzeti és kulturdlis kiilénbségek tiszteletére és megértésére nevelni;

= készségeket fejleszteni, mint példaul: egylittm(ikodés, kommunikacid, kreativitas,
digitalis irastudas, hatékony és kritikus gondolkodas, 6nszabalyozas.

3 NEVELESI TEVEKENYSEGEK

3.1 Proaktiv és megel6z8 tevékenységek

Olyan proaktiv és prevencids nevelési tevékenységet végziink, mellyel a tanulék igényeinek és
érdekl6désének figyelembevételével biztonsagos és 6sztonzé kornyezetet alakitunk ki:

= biztonsag és a félelem hianya,

= elfogadas, Osszetartozas és befogadas,
= egyéniség, siker és érvényesités,

= kreativitas és kifejez6készség,

"  mozgas és relaxacio.

Az iskolai élet kialakitott tevékenységei és eljarasai:
1. Szisztematikus munka a pozitiv iskolai l1égkorért:

= tanuldk vertikalis 6sszekapcsolasa (reggeli és délutani tigyelet, bévitett program, sport-
és egyéb versenyek, iskolai és iskolan kivili foglalkozasok kdzpontja, kiemelt napok,
kirandulasok, fesztivalok szervezése...);

= a3 tanuldk iskolai kozossége (tevékenységek tervezése a mindségi képvisel6i csoport
kialakitasa és a pozitiv iskolai légkor kialakitasa céljabdl);

= a3z igazgaté motivacios beszédei és az igazgatodi oralatogatasok;

= pozitiv viselkedésmintak nyilvanos bemutatasa (dicséret);

= prevencids tevékenységek a fliggbség, az erGszak megelGzésére;
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= az ebédlSben Ugyeletes tanuldk (az Iskolai Hazirend szabalyozza).
2. Az iskola épiiletének és kdrnyezetének gondozasa:

= tanuldk bevonasa annak a térnek a kézos kialakitasaba, amelyben egyitt éliink;

v

= takaritasi kampanyok, tevékenységi napok, bévitett program tevékenységek...
3. Nyitas a vilag felé:

= részvétel projektekben, palyazatokon, versenyeken (regionalis, nemzeti, vilagsport és
egyéb), csereprogramokban...

4. Egészség, hasznos gyakorlati ismeretek, régi tudas megérzése, képességek erdsitése:

= tevékenységi napok;
= (QOkoiskola projekt;
= Egészséges Iskola projekt;

s

bbvitett program.

5. Kapcsolat a helyi koz6sséggel:

= jskolai napok tervezése a helyi egyesiletekkel és maganszemélyekkel, kapcsolat az
onkormanyzattal;

= részvétel az iskola és az 6nkormanyzat altal szervezett kdz6s rendezvények
el6készitésében.

A kialakult tevékenységek nyomon kovetése az aktivakon belll és a tantestilet (lésein
torténik. A nevelési-oktatasi terv céljainak megvaldsulasardl tanévenként az LDN altal kijelolt
szervek nyujtanak be jelentést. A nevelési-oktatdsi terv végrehajtasardl az igazgatd évente egy
alkalommal beszamol a szll6i tanacsnak és az iskolai tanacsnak. A beszamold az iskola éves
Onértékelésének szerves részét képezi.

3.2 3.2 Tanacsadas és utmutatas

A tanacsadas és irdnymutatas elsésorban a tanuldknak, de kdzvetetten a sziileiknek is szdl az
iskolai munkaval kapcsolatos problémak megoldasardl, a tanuldsi és nevelési eredmények
elérésérdl, az egészségrél és a fejlédésrél, a kortarsakkal és felnGttekkel vald
kapcsolattartasrdl, az ©nbecsiilés fejlesztésérdl, a felelsségvallalasrél. Oszténzi az
Onszabalyozas kialakuldsat és a sajat dontéseiért és tetteiért valo felelGsségvallalast.

Az iskola szakemberei a sziil6kkel valé rendszeres egylttmikddés soran ill. sziikség szerint a
biztositjak a tanacsadast .



Az irdnymutatds, tandcsadds osztalyszinten, a fogadd 6rak és folyamatos megbeszélések
keretében torténik. Iskolai szakemberek végzik, akik kozott kiemelt szerepet kapnak a
tanacsaddk. Amikor a szakember agy itéli meg, hogy a tanulénak olyan problémai vannak,
amelyeket iskolai kezeléssel nem lehet enyhiteni, javitani, megsziintetni, javasolja a szlil6knek,
hogy a kezelést kiils§ intézményekben végezzék.

Az iskolai tanacsado szolgdlat irdnyitja a munkat a tehetséges tanuldkkal és a specialis tanuldsi
igényekkel rendelkezé tanul6kkal. Szorosan egylttmikodik a szil6kkel az egyénre szabott
tanulasi tervek elfogaddsdban és értékelésében. Irdnyitja az &ltalanos és kozépiskolai
beiratkozdsi folyamatot. Az iskolai tandcsadd szolgdlat naponta elérhet6 a tanuldkkal és a
szlil6kkel folytatott személyes beszélgetésekhez.

4 DICSERET, ELISMERES ES DiJ

4.1 Nyilvanos szobeli dicséret év kdzben

Ezeket a szbeli dicséreteket akkor adjak, amikor egy tanulé vagy tobb didak szorgalmat tanusit
egy egyszeri vagy rovid tdvu tevékenység soran. A kiilonbo6z6 versenyeken elért és az év soran
az iskola jo hirnevét 6regbité rendezvényeken valé részvételért elért kiilonleges eredményeket
az igazgatond a helyszinen, az iskola ebédl6jében a tanuldk és a tantestiilet el6tt méltatja. A
javaslatot az osztalyfénok vagy a mentor teszi.

A dicséret célja az év sordn:

e tdjékoztatds az iskolai kozosség tagjainak - tanuldk és pedagdgusok - eredményeirdl,

e pozitiv iskolai Iégkor kialakitasa és az 6sszetartozas érzésének erdsitése,

e példak, példaképek mutatdsa és ezaltal a pozitiv viselkedési mintak megszilarditasa és a
tevékenységekben vald részvétel.

4.2 Aziskola irasbeli dicséretei, elismerései, kitlintetései

Az iskolai dicséretek, elismerések irasos emlékplakett, kitlintetések pedig tandrakon vagy
egyéb foglalkozasokon felhasznalhaté segédeszkozok, konyvjutalmak, és mas kiilonleges
juttatasok, kirandulasok vagy szerény lakomak formdjaban valdsulnak meg. A tanév végi
rendezvényen, a ballagdsi innepségen adjak at 6ket.

4.2.1 Atanév végén

A zardlinnepséget, amelyen az év soran kitlintetések, elismerések, dijak és egyéb
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teljesitmények nyerteseit megnevezik, juniusban rendezik meg, és az éves LDN hatdrozza meg.
Nyilvanos rendezvény formdjaban keriil megrendezésre.

Az osztdlyf6nok, tanar vagy mentor altal javasolt iskolai dicséret a kovetkezdkért
adomanyozhato:

= kiemelked6 tanulmanyi siker a folyo tanévben;

= szorgalom és lathatd eredmények elérése a tandrakon, a kib&vitett programon és
egyéb iskolai foglalkozasokon, valamint a tandran kivili foglalkozasokon, ha ezek
érdemben kapcsolddnak az iskola életéhez;

= |athatdé eredmények elérése iskolai sport- vagy egyéb versenyeken, taldlkozékon a
kiilonb6z4 tudas- és kreativitasteriileteken tanuld didkokkal;

= kiilonosen szorgalmas és eredményes munka az osztalykozosségben vagy az iskolai
kozosségben;

= egyéb okbdl, amelyet az igazgatd, az iskolai tandri tandcs, illetve az osztalyfénok és a
mentorok a szébeli vagy irdsbeli dicséret okan megfelelének tartanak.

Az iskola KIVALOSAG dija a tanév végén

A dijazott tanuldkat az osztalyfénok jeldli, aki rovid magyarazatot ir az iskolai dicsérélapra.
Olyan személy, aki:

= |elkiismeretesen és lelkesen végzi a napi iskolai feladatokat;

= tisztelettuddan és példamutatdan viselkedik a feln6ttekkel és tarsaikkal szemben, és
magas szintl mikodést tanusit az internalizalt értékteriileteken, amelyekre a jelen
nevelési terv értékeinek leirdsa kiterjed;

*  méltdn képviseli a partosfalvi Kétnyelv( Altalanos Iskolat a telepiilésen és kiilféldén;

= |elkesen és onként részt vesz az iskolai rendezvényeken és egyéb akcidkban;

= tObbsz6r nyilvdnosan megdicséri 6t az igazgatd és mas pedagdgus;

= jelent&sen hozzajarul az osztaly és az iskolai kozOsség pozitiv Iégkoréhez

Az igazgatdi csoport dija

A tanuldk csoportja (bévitett program vagy mas csoport tagjai), vagy a tagozat egésze az
osztalyfénokt6l, mentortdl, igazgatdndstdl kaphat csoportos dicséretet vagy kitlintetést, ha
munkajuk jelent6sen hozzajarul az iskola hirnevének, az iskolai légkdrnek emeléséhez és olyan
értékek mentén dolgozik, amelyek Il. pontja ennek a nevelési tervnek. A nyeremény lehet
valamilyen aprdésag, konyvjutalom, egyéb kiilonleges juttatasok, kirandulasok vagy szerény
megvendégelés.



4.2.2 A 9. évfolyamon végzett iskolai végzettség

Arany 0t0s az iskola végén

Arany 0Otost és konyvjutalmat kapnak azok a tanuldk, akik minden iskolai évben kiemelkedd
tanulmanyi sikereket értek el.

Arany Olvaso dij

A minden tanévben olvaséjelvényt elnyeré tanuldknak itélik oda. Az elismerés mellett
kdnyvjutalmat is kapnak.

5 NEVELESI INTEZKEDESEK ES INTOK

A nevelési intézkedések az iskolai rendszabdlyok megsértésébdl szarmaznak, és az Eljarasi
folyamat szerint kertilnek kiszabasra, amely Az iskolarend szabalyzat melléklete.

A nevelési megrovast az Altalanos iskolai térvény 60f. cikkelye tartalmazza.

6 KOLCSONOS EGYUTTMUKODES FORMAI SZULOKKEL

A sziil6kkel vald egylttmikodési rendszer formai: a fogadd 6rak, a sziil6i értekezletek, a SzilGi
tanacs ill. amelyeket a térvény meghatdroz.

A fogadd érakat minden hénap masodik hétféjén tartjuk, de a sziil6kkel valé egyeztetés alapjan
ezen az id6ponton kivil is megoldhaté. Ha ez az id6pont a szlil6knek nem alkalmas, akkor a
szil6k e-mailben vagy az eAsistenten is felvehetik a kapcsolatot a tanarral és mas
szakemberekkel, ahol egyeztethetnek a taldlkozé id6pontjardl.

Abban az esetben, ha a sziil6k nem vesznek részt fogadd éran, az osztalyfénok koteles felvenni
veliik a kapcsolatot (telefonon, e-mailen, eAsszisztensen...). Ha tovabbra sem érkezik vélasz a
szUl6ktél, tértivevényes névre sz6lé meghivét kiild nekik.

Az Iskolai Hazirend sulyos megsértése esetén haromtagl tandcsadd testlilet 6sszehivasa
szlikséges, amely tobbek koz6tt gondoskodik a sulyos szabalysértésért felelés tanulé sziileinek
tajékoztatdsardl. A tanuld szilei aktivan részt vesznek az egész folyamatban. A jogsértési
probléma megolddsa soran a tanacsadadi szolgaltatas is elérhet6.

A tanév soran legalabb kétszer sz(il6i értekezletet tartunk.

A pedagdgus-szil6-didk egyittm(ikodésben megvaldsuld proaktiv tevékenységeket az iskola
8



éves munkaterve hatarozza meg. A kovetkezdk koziil valasztunk:

= kapcsolatépit6 napok (kiilonféle miihelyek, iskolai nyilt napok, tevékenységi napok,
piknikek...),

= munkakampanyok, kulturalis rendezvények, sportrendezvények,

= és masok.

A Partosfalvi Kétnyelv(i Altaldnos Iskola nevelési-oktatdsi tervét targyalta a Partosfalvi Kétnyelvi
Altaldanos Iskola SzUl6i Tanacsa 2023. 4. 26-an, a Partosfalvi Kétnyelv( Altalanos Iskola tantestiilete

2023. 4. 3-4n, és elfogadta a Partosfalvi Kétnyelvi Altalanos Iskola Iskolatanacsa 2023. 4. 26-an.
A Nevelési terv 2023. szeptember 1-én |ép hatdlyba.

Jelen szabdlyzat hatalybalépésének napjaval a 2009. 05. 29-én elfogadott Partosfalvi KAl Nevelési terve

hatdlyat veszti.

Datum: 2023.5. 4.

Iktatészam: 60309-3/2023/3

A Pértosfalvi KAl igazgaténdje A Pértosfalvi KAl Iskolatanacsanak elnke
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